
 

 

ALORS ON Y VA ? 

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet 
 sur ressources.humaines@pxgroup.com 

(CV, lettre de motivation, diplômes, certificats, etc.) 

 

 

Le groupe est composé d’une dizaine de sociétés complémentaires dans la fabrication de semi-produits individualisés de haute qualité 
destinés entre autre à l’horlogerie, à l’industrie et au médical ainsi que dans la fabrication d’outils de coupe. Nous proposons une expertise 

unique dans nos domaines. 

Empreint d’une identité familiale qui laisse une large place à l’entrepreneuriat, nous évoluons dans un environnement de travail 
dynamique favorisant l’autonomie et l’innovation. 

www.pxgroup.com 

Notre mission : Être le créateur et partenaire de solutions privilégié de nos clients. Transmettre et faire vivre nos valeurs à travers une 

culture d’entreprise forte et inspirante afin que nos activités soient une source d’épanouissement pour tous nos collaborateurs 

Nos valeurs : PX GROUP s’engage pour un environnement de travail éthique et sain en appliquant les valeurs suivantes : 

Communication, Engagement, Compétences, Epanouissement 

Afin de compléter notre équipe de Direction de notre société PX Précimet SA, nous recherchons la personne de 
référence pour le poste de : 

BUSINESS UNIT DIRECTOR (H/F) 

NOTRE OFFRE : 

• Vous aurez à élaborer la stratégie de la division et vous êtes le garant de sa mise en œuvre et de son suivi 
sur le long terme 

• Vous aurez à piloter le comité de direction et le développement (diversification, amélioration continue) de 
la Business Unit qui compte environ 130 collaborateurs répartis sur plusieurs sites 

• En tant que Business Unit Director, vous devez planifier les objectifs de vos équipes et mettre en place les 
moyens nécessaires à leurs réalisations  

• Vous aurez à favoriser la culture d'entreprise familiale du groupe qui doit rester un vecteur de motivation 
pour ses collaborateurs. L'objectif principal étant de viser la performance et l'optimisation des échanges en 
interne et vers l'externe 

• Vous aurez à développer le chiffre d’affaire de votre Business Unit  par le biais d'acquisitions de nouveaux 
clients / affaires vous permettant d'acquérir de nouveaux projets pour vos équipes tout en gérant et 
développant le portefeuille de client actuel 

• Vous ferez partie du Comité Exécutif du Groupe. A ce titre, vous collaborez de façon productive avec les 
services généraux et les autres Business Units du groupe 

VOTRE OFFRE : 

• Vous êtes au bénéfice d’une expérience de 10 ans dans un poste similaire et possédez une formation 
d’ingénieur HES ou EPFL ou titre jugé équivalent, idéalement complété par un MBA ou EMBA. La gestion 
d’une production industrielle et/ou une expérience pratique en mécanique dans un poste antérieur sont de 
réels avantages 

• Vous avez une personnalité de leader, capable d’inspirer, motiver et développer vos équipes 

• Vous avez le sens de la communication et du relationnel et faites preuve de pragmatisme 

• Vous faites preuve d’une grande adaptation et d’agilité dans un environnement en perpétuelle évolution 

• Vous êtes de langue maternelle française avec d’excellentes connaissances de l’anglais tant à l’oral qu’à 
l’écrit. L’allemand est un plus 

LA RENCONTRE DES DEUX : 

• Des activités exigeantes et intéressantes au sein d’une organisation dynamique  

• Un environnement favorisant l'autonomie, la créativité et la liberté d'entreprendre 

• Des conditions en rapport avec la fonction 
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