
 
ALORS ON Y VA ? 

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet sur www.jobup.ch 
(CV, lettre de motivation, diplômes, certificats, etc.) 

 

 
Le groupe est composé d’une dizaine de sociétés complémentaires dans la fabrication de semi-produits individualisés de haute qualité 

destinés entre autre à l’horlogerie, à l’industrie et au médical ainsi que dans la fabrication d’outils de coupe. Nous proposons une expertise 
unique dans nos domaines. 

Empreint d’une identité familiale qui laisse une large place à l’entrepreneuriat, nous évoluons dans un environnement de travail 
dynamique favorisant l’autonomie et l’innovation. 

www.pxgroup.com 

Notre mission : Être le créateur et partenaire de solutions privilégié de nos clients. Vivre et transmettre les valeurs du groupe. 

Nos valeurs : PX GROUP s’engage pour un environnement de travail éthique et sain en appliquant les valeurs suivantes : 

Communication, Engagement, Compétences, Epanouissement 

La société PX Precinox SA, recherche la personne de référence pour le poste de : 

RESPONSABLE MAINTENANCE INFRASTRUCTURES & 
BÂTIMENTS (H/F) 

NOTRE OFFRE : 

 Conduire et coordonner des projets en lien avec les bâtiments et de l’infrastructure technique 
de PX Précinox 

 Effectuer les demandes d’offres et conseiller les clients internes 

 Elaborer des plans de maintenances préventives, coordonner leurs mises en place 

 Diriger, encadrer et motiver l’équipe de maintenance des bâtiments 

 Mettre à jour et/ou modifier les documentations techniques et établir les schémas des 
installations techniques  

 Planifier et assurer le suivi des prestataires externes, maîtres d’œuvre 

 Aider à diagnostiquer les pannes et maintenir les installations techniques 

 Appliquer et faire respecter les normes et les procédures en vigueur dans les domaines du 
bâtiment 

VOTRE OFFRE : 

 Vous êtes titulaire d’un diplôme de technicien/ne ES en technique des bâtiments ou tout autre 
titre jugé équivalent 

 Vous avez une très bonne expérience en gestion de projets et avez la capacité à élaborer une 
feuille de route d’investissements liés aux bâtiments et à son infrastructure 

 Vous avez déjà une expérience dans l’encadrement d’une équipe 
 Vous avez une expérience avérée en milieu industriel et collaborez facilement avec différents 

corps de métier 
 Vous maîtrisez les outils informatiques et avez déjà travaillé à l’aide d’une GMAO 
 Vous avez, dans l’idéal, des compétences linguistiques en allemand et/ou anglais (constituerait 

un plus) 

LA RENCONTRE DES DEUX : 

 Une activité passionnante au sein d’une équipe motivée 
 Un environnement favorisant l’autonomie, la créativité et la volonté d’entreprendre 
 Des conditions en rapport avec vos compétences 


